	关于开展2011年度全省共青团调研奖评选及2012年课题研究的通知
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	各市、州、直管市、神农架林区团委，各大型企事业单位、大专院校团委，省直机关团工委、省企业团工委、省司法厅团委，省驻外团工委，省军区政治部、武警湖北省总队政治部：

　　为深入推进共青团理论研究工作，不断提高全省各级团组织调研水平，促进我省共青团工作科学发展、跨越式发展，根据团省委十二届五次全体（扩大）会议确定的工作思路和目标任务，现就2011年度全省共青团调研奖评选及2012年课题研究的相关事宜通知如下。

　　一、积极做好2011年度全省共青团调研奖推报工作

　　2011年度全省共青团调研奖分为理论研究、工作对象研究和共青团工作研究三类，各类别分设一、二、三等奖。各级团组织要积极报送2011年所形成的调研成果，每项成果只能申报其中的一类，不得兼报。领导讲话、工作总结等文字材料不纳入调研奖推报范畴。各地、各单位推报文章不超过5篇（请排序）。2011年团省委委托各地的调研课题如尚未报送成果，可一并报送。参评成果和调研课题以单位或个人名义申报均可，以个人名义申报可以是一人或多人（不超过五人）。

　　二、深入开展2012年共青团课题研究工作

　　今年是中国共青团成立90周年，是省第十三次团代会召开之年。开展好调查研究，对于总结共青团工作经验和规律，谋划全省共青团事业科学发展的思路和举措，具有重要意义。今年团省委将采取书记办领导挂帅、相关部门负责、基层团组织配合的办法，于4月启动开展重点课题研究。全省各级团组织要参照《2012年度湖北共青团和青少年工作研究课题指南》（见附件），一方面配合做好重点课题的调查研究，另一方面积极申报课题（也可自拟题目）组织调查研究，力争取得有效的调研成果。对各地申报的课题，团省委将择优立项，并纳入年度共青团工作目标考核。

　　三、相关要求 

　　1．加强组织领导。全省各级团组织要高度重视调查研究工作，本着思想理论性与实践操作性相统一的原则，及时总结提炼基层创新成果和鲜活经验，认真做好调研奖推报和课题研究工作。

　　2．明确报送要求。调研奖参评材料要求格式统一，结构严谨，内容翔实，条理清晰，字数控制在5000字以内。报送材料包括书面材料和电子材料。书面材料必须以A4纸双面打印（标题为3号黑体，正文为4号仿宋，页边距上下各4cm，左右各3.5cm），一式3份，加盖本单位团组织公章。电子文档使用word格式排版，通过电子邮箱发送，并与团省委研究室进行电话确认。涉密材料请通过光盘报送。

　　3．把握时间要求。调研奖参评材料和2012年调研课题申报提纲，须于2012年4月15日前，以市州（或企业、高校）为单位，汇总后报团省委研究室。

　　联系人：李炜

　　联系电话：027-87233080

　　电子邮箱：hbyjs@126.com

　　附件：2012年度湖北共青团和青少年工作研究课题指南

共青团湖北省委办公室

2012年3月20日

　　附件：

2012年度湖北共青团和青少年工作研究课题指南

　　一、重点课题：

　　1.加强和改进青少年思想教育的方式和途径研究 

　　责任人：团省委书记朱厚伦 责任部门：团省委研究室

　　2.共青团服务湖北“一元多层”发展战略的路径和方法研究 

　　责任人：团省委副书记吴朝安 责任部门：团省委办公室

　　3.共青团在组织动员青年方面的探索与经验

　　责任人：团省委副书记吴朝安 责任部门：团省委城市部

　　4.共青团在引导青年方面的探索与经验

　　责任人：团省委副书记胡勇政 责任部门：团省委宣传部

　　5.共青团在服务青年方面的探索与经验

　　责任人：团省委副书记胡勇政 责任部门：团省委农村部、学校部

　　6.共青团维护青少年合法权益的工作内涵及实现途径研究

　　责任人：团省委副书记邹霞 责任部门：团省委权益部

　　7.少先队品牌活动开展现状与深化措施研究

　　责任人：团省委副书记邹霞 责任部门：团省委少年部

　　8.湖北省青年宗教信仰状况调查研究

　　责任人：团省委副书记邹霞 责任部门：团省委统战部

　　9.新时期团建创新路径研究

　　责任人：团省委党组成员、纪检组长江浩责任部门：团省委组织部

　　10.我省团干部队伍建设的探索与经验

　　责任人：团省委党组成员、纪检组长江浩责任部门：团省委组织部、机关党委

　　二、参考课题

　　（一）共青团工作和理论研究

　　1.社会主义核心价值体系教育生活化、大众化、系统化、青年化研究

　　2.新形势下培养造就青年马克思主义者研究

　　3.新形势下加强青少年分类引导的路径和载体研究

　　4.新时期共青团组织动员方式创新的研究

　　5.完善党建带团建工作机制研究

　　6.战略支点建设与湖北青年发展机遇研究

　　7.青少年维权工作中的利益协调、诉求表达、矛盾调处、权益保障机制建设研究 

　　8.共青团参与社会管理创新的路径和方法研究

　　9.新形势下提高做好青年群众工作的能力和水平研究

　　10.社会管理创新与预防青少年违法犯罪研究

　　11.志愿服务工作新模式、新路径研究

　　12.共青团承担政府青年事务的途径研究

　　13.共青团工作社会化、项目化运作研究

　　14.少先队辅导员队伍建设研究

　　15.“团队衔接”模式创新研究

　　（二）工作对象研究

　　1.青年知识分子思想政治现状与引导途径研究

　　2.新时期青年群体分层研究

　　3.新时期青年流动特点及趋势研究

　　4.重点青少年群体教育管理和服务研究（包括闲散青少年、罪错青少年、流浪未成年人、农村留守儿童、新生代农民工及其子女等）

　　5.增强青少年公民意识和社会责任感研究

　　6.青年创业型人才培养工程研究

　　7.青年（大学生）就业创业素质现状及提升工作研究

　　8.青年企业家群体状况及相关工作开展研究

　　9.青少年事务社会工作者队伍建设研究

　　10.青年（大学生）社工现状调查与思考

　　11.大学生村官发展问题研究 

　　12.青年社会观察和政治参与研究

　　13.青年的国际交往现状及其行为特征研究

　　14.职业青年技能现状及创新创效研究

　　15.高校师生思想动态研究

　　16.农村青年致富带头人培养机制研究

　　17.留守儿童教育机制研究

　　18.青少年校外活动场所建设模式创新、功能发挥等相关研究

　　19.对新形势下学生社团管理分类引导、管理及评估体系研究

　　20.学生会干部队伍建设研究

　　21.青年自组织发展状况与对策研究

　　（三）青少年发展问题研究

　　1.青少年生活方式（娱乐、闲暇、消费等）研究

　　2.青少年人文关怀和心理疏导研究

　　3.青少年体育健身现状及相关工作开展研究

　　4.职业青年住房现状调查及对策研究

　　5.青年婚恋交友状况及对策研究

　　6.流行文化与青少年成长研究

　　7.宗教影响与青少年成长研究

　　8.青少年低碳活动方式研究

　　9.新媒体对青少年成长的影响研究

　　10.网络社会青年政治意识表达研究

　　11.大学生心理健康危机预防与干预研究

　　12.青年流行文化与青年时尚研究




